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Las ultimas reformas procesales: Ley de

Enjuiciamiento Civil, Ley de Enjuiciamiento

Criminal y Ley de la Jurisdiccion Voluntaria
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El area de Derecho Procesal de BROSETA organiza el desayuno de

trabajo “Las ultimas reformas procesales: Ley de Enjuiciamiento Fecha:
Civil, Ley de Enjuiciamiento Criminal y Ley de la Jurisdiccion 27 de octubre de 2015
Voluntaria”; que tendra lugar el proximo martes 27 de octubre en
nuestras oficinas de Madrid. Hora:
9.30h-11.00h
El programa del encuentro analizara los siguientes temas:
Lugar:
La Reforma de la Ley de Enjuiciamiento Civil: Oficina Broseta

Fernando el Santo, 15
28010 Madrid

O Presentacion telematica de escritos
0 Nuevas competencias de los procuradores . . .,
O Reformas en el juicio verbal Mas informacion:
. Sandra Antequera
O Lasubasta online Tel. 963 921 006
0 Otras reformas a tener en cuenta santequera@broseta.com

LO 13/2015 y Ley 41/2015: Reformas en materia de
enjuiciamiento criminal:

0 Derechos procesales de la defensa

Reglas de conexidad Plazas limitadas (en riguroso orden de
solicitud). Inscripcion gratuita.

§ Inscripcion

La instruccion: procesos sencillos y complejos
El monitorio penal
El nuevo sistema de recursos
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La Ley de la Jurisdiccion Voluntaria:

0 Conceptos generales

0 Expedientes en materia de derecho de obligaciones y derechos reales

0 Expedientes en materia mercantil:
= Convocatoria de juntas generales
= Nombramiento y revocacion de auditor, liquidador o interventor
= Disolucion judicial de sociedades

0 De la conciliacién

Ponentes:

Alfonso Carrillo. Abogado Senior del Area de Derecho Procesal de BROSETA.
Juan Aguado. Abogado Senior del Area de Derecho Procesal de BROSETA.
Amparo Canillas. Abogada Senior del Area de Derecho Procesal de BROSETA.
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