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DIRECTOR DE LA OFICINA DE VALENCIA DE BROSETA ABOGADOS Y SOCIO DEL AREA DE MERCANTIL

«Ya hay crédito para promociones

v los inversores quieren suelo »

Broseta abogados dispone de 180 letrados especializados en Derecho Fiscal, Laboral,
Mercantil, Procesal y Publico y tiene oficinas en Valencia Madrid y Zurich. En 2014 facturo 12,3
millones. Su director en Valencia explica como ven la situacion del mercado valenciano
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B Son el principal despacho con capital
valenciano. ;En qué situacion esta el sector
enlaComunitatValencianaen comparacion
con otras autonomias?

[ En Valencia hay buenos despachos, tanto
locales como de fuera pero con gente de aqui,
y el panorama que veo es que, sin ser triunfa-
listas, hay una cierta mejora aunque se nota el
peso de la desaparicién de las tres entidades
propias dela Comunitat Valenciana. Noto que
cada empresa se ha metido en el negocio que
controlay se deja de aventuras.

I ;Qué sectores valencianos son atractivos
paralas empresas extranjeras?

[ La frase no es mia pero la suscribo, no me
gustahablar desectoressino de empresas. Hay
firmas muy buenasy con mucho recorrido en
sectoresvariopintos. Hay comparifas delmue-
ble y del textil punteras aunque el sector no
pase el mejor momento. Pero paramiseha ge-
neradoun clusterenlaalimentacién, porloque
supone Mercadona, y otro en la automocion,
por lo que supone Ford y sus inversiones en la
Comunitat Valenciana. Eso permite que ven-
gan nuevos proveedores o que los que estan
incrementen su produccion.

I ;Hay interés por invertir en sectores que
no sean la alimentacién o la automocion?
Las cifras son muy bajas, excepto por Ford.
[ Nosotros estamos con operaciones de in-
version en determinadas empresas quenoson
de esos sectores. Cuando van mal las cosas no
interesa tanto invertir, pero cuando van bieny
lassociedadesven perspectiva de futuronoles

interesa tanto vender.
Habra que saber casar
esaofertayesademan-
da.Haydineroylagen-
te quiere invertir. Ade-
mas, en el sectorinmo-
biliario se esta volvien-
doaabrirel grifo delos
bancos para promo-
ciones y los inversores
extranjeros y naciona-
les quieren suelo, aun-
que no son los niveles
de antes, pero haymu-
chointerés.

I ;Suelo industrial?
[ De todo tipo, pero si
queesverdad quehace
un ano o afio y medio
elsueloindustrial sere-
galaba y ahora hay
competenciaenelpre-
cio. Aunque hay mu-
cho por ofertar.

A ;Sinsistemafinan-
ciero propio es mas
dificil de competir?
[d Nodigoquenohaya
sido necesaria la con-
centracion del sistema
financiero o que nos
hayamos quedado cor-
tos. Tampoco digo que
los bancos que se han
quedado las cajas va-
lencianasnoesténdes-
arrollando negocio.
Pero desde el punto de
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vistadelosserviciosjuridicosloscentros de de-
cisién se han ido a Madrid o Barcelona.

I No es lo mismo ir a pedir a Pintor Sorolla
que ala Castellana...

3 Claro.

I ;Sabadell y laCaixa estan asumiendo el
papel vertebrador de las cajas?

[ Estan asumiendo el papel que le toca a la
granbanca. Lo que no sé es silas cajas estaban
asumiendo un papel que no les correspondia.
[ Trabajo enla bolsa de Valencia. ; Por qué
la ciudad no tiene el peso que le correspon-
de enel parqué?

[ Para las empresas del IBEX igual Valencia
les queda un poco lejos por la centralizacién,
pero hay una fortaleza importante en el mer-
cadoalternativobursatilMAB, que pueden ser
una alternativa a las empresas valencianas de
menostamario. Eselgranreto quetienelaBol-
sa de Valencia, atraer ese tipo de empresas.

I ;Estan detectando fusiones de empresas
o absorciones para ganar tamaiio?

[ Las empresas saben que tienen que ganar
tamano yfinanciacién ahora hay. Lo que creo
esque habran posibilidades de accién perono
sé si el crecimiento se va a buscar en Espana o
fuera de Espana.

I3 ;Los procesos de sucesion en la empresa
familiar estan siendo traumaticos en la Co-
munitat Valenciana?

[ Doy clase de empresa familiar en EDEM y
otros sitios en el primer dfa de clase pregunto
alos alumnos que me digan cosas positivas y
negativas dela empresa familiar. Casi siempre
salen mas cosas negativas que positivas por-
quetenemosunamal percepciéndelano con-
tinuidad y delos conflictos familiares. Pero sin
embargo ennuestro entornolamayorfade em-
presas son familiares. La empresa familiar es
un valor, tiene muchas més cosas positivas y
tendemos aidealizarlas multinacionales. Hay
tantas familias como empresas distintas.

I3 ;Yesosvaloresdiferencialesdelaempre-
sa familiar cuales serian?

[ Nos tenemos que quitar estereotipos. Pro-
fesionalizarlaempresafamiliaresqueen cada
puesto esté el mejor, y si es familiar fenomenal
porque tiene méas apego.

@ Laempresafamiliarse haprofesionaliza-
do mucho yha formado a sus directivos.

[d En muchas empresas hay gente muy for-
madayy al final, el tema de la sucesion puede
serun handicap pero unamotivacién parase-
guir con el proyecto.

I ;Seguirantrabajando con elsector piiblico?
[ Elsector publico estd enun momento com-
plicado pero nosotros nos dirigimos a todo el
mundo. El peso del sector ptiblico en nuestra
facturacion es bastante bajo pero estaremos.



